Na osnovu ¢lana 16. Zakona o upravi (,,Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine®, broj 32/02,
102/09172/17), ¢lana 48. i149. Okvirnog zakona o visokom obrazovanju u Bosni i Hercegovini
(,, Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine, broj 59/07 159/09) i ¢lana 7.1 12. Statuta Agencije
za razvoj visokog obrazovanja i osiguranje kvaliteta Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik
Bosne i Hercegovine®, broj 86/09), direktor Agencije za razvoj visokog obrazovanja i
osiguranje kvaliteta Bosne i Hercegovine, uz saglasnost Upravnog odbora Agencije, sa 8.
sjednice, odrzane 16.12.2022. godine, donosi

ODLUKU O NACINU FORMIRANJA KOMISIJE ZA IZBOR DOMACIH |
MEDUNARODNIH STRUCNJAKA KOJI DAJU OCJENU I OBAVLJAJU REVIZIJU
KVALITETA | DAJU PREPORUKE O AKREDITACIJI VISOKOSKOLSKIH
USTANOVA | STUDIJSKIH PROGRAMA

Clan 1.
(Predmet)

Ovom odlukom odreduje se nacin formiranja Komisije za izbor domacih i medunarodnih
struc¢njaka koji daju ocjenu i obavljaju revizju kvaliteta 1 daju preporuke o akreditaciji
visokoSkolskih ustanova 1 studijskih programa (u daljem tekstu: Komisija), uslovi za
imenovanje ¢lana Komisije, mandat ¢lanova Komisije 1 nac¢in rada Komisije.

Clan 2.
(Sastav Komisije)

(1) Komisija ima pet ¢lanova.

(2) Komisiju ¢ine je po jedan predstavnik:

Rektorske konferencije Bosne i Hercegovine,

jednog kantonalnog ministarstva obrazovanja,

nadleznog ministarstva obrazovanja Republike Srpske,

nadleznog odjeljenja za obrazovanje u Brcko distriktu Bosne i Hercegovine i

Agencije za razvoj visokog obrazovanja i osiguranje kvaliteta Bosne i

Hercegovine (u daljem tekstu: Agencija).

(2) Clanovi Komisija se imenuje na period od tri godine, sa moguéno$éu ponovnog
imenovanja jo$ jedan mandat uzastopno.

(3) Komisija ima sekretara kojeg imenuje direktor Agencije iz reda zaposlenih u
Agenciji.
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Clan 3.
(Uslovi za ¢lana Komisije)

(1) Uslovi za ¢lana Komisije su:
a) visoka stru¢na sprema, s tim da prednost imaju kandidati sa izborom u nau¢no-
nastavno, nastavno ili umjetnicko zvanje,
b) iskustvo u reformi visokog obrazovanja,
C) sposobnost timskog rada,



d) znanje engleskog jezika,
e) znanje rada na racunaru.
(2) Ispunjavanje uslova za ¢lana Komisije utvrduje nadlezni organ koji predlaze ¢lana
Komisije.
Clan 4.
(Prijedlog za €lana Komisije)

(1) Nadlezni organi iz Clana 2. stav (2) ove odluke, na zahtjev Agencije predlazu ¢lana
Komisije.

(2) Clan Komisije iz Agencije je drzavni sluzbenik iz Sektora za osiguranje kvaliteta kojeg
odredi direktor Agencije.

(3) Predstavnika jednog kantonalnog ministarstva predlazu kantonalna ministarstva
nadleZna za visoko obrazovanje, a izbor jednog ¢lana od predloZenih ¢lanova ¢e izvrSiti
direktor Agencije.

(4) Rok za predlaganje ¢lana Komisije je 15 dana od dana prijema zahtjeva Agencije.

(5) U slucaju da u navedenom roku nadlezni organi iz ¢lana 2. stav (2) ove odluke ne
predloze ¢lana Komisije, Agencija ¢e ponoviti zahtjev za predlaganje ¢lana Komisije,
a ako neki od nadleznih organa ne izvrse predlaganje ¢lana Komisije u dodatnom roku
od 15 dana, Agencija ¢e imenovati ¢lana Komisije iz nadleznog organa i o tome
obavijestiti organ koji nije u dodatnom roku predlozio ¢lana Komisije.

Clan 5.
(Imenovanje Komisije)

(1) Nakon dostavljenih prijedloga za imenovanje ¢lanova Komisije, direktor Agencije
donosi rjeSenje o imenovanju Komisije na period od tri godine.

(2) U slucaju da imenovani ¢lan Komisije ne obavlja poslove ¢lana Komisije ili nije u
mogucnosti da obavlja poslove ¢lana Komisije, o tome ¢e biti obavjesten organ koji je
predlozio toga ¢lana Komisije i Agencija ¢e uputiti zahtjev za predlaganje novog ¢lana
Komisije.

(3) Novi ¢lan Komisije se imenuje na period do isteka mandata prethodnog ¢lana Komisije.

(4) Ukoliko ¢lan Komisije za vrijeme trajanja mandata u Komisiji, prestane sa radom u
organu Kkoji ga je predlozio za ¢lana Komisije, taj organ je duzan da o tome obavijesti
Agenciju i da predlozi novog ¢lana Komisije, a ¢lan Komisije kojem je prestao rad u
organu koji ga je predloZio za ¢lana Komisije nastavlja rad u Komisiji do imenovanja
novog ¢lana Komisije.

Clan 6.
(Rad Komisije)

(1) Komisija radi u sjednicama.

(2) Na prvoj konstitutivnoj sjednici ¢lanovi Komisije biraju predsjednika Komisije iz reda
¢lanova Komisije.

(3) Nacin rada Komisije blize se ureduje Poslovnikom o radu Komisije, koji se donosi na
prvoj konstitutivnoj sjednici Komisije.

(4) Strucne i administrativne poslove Komisije obavlja sekretar Komisije.



Clan 7.
(Sjednice Komisije)

(1) Sjednice Komisije se odrzavaju po potrebi.

(2) Sjednice Komisije zakazuje predsjednik Komisije.

(3) Sjednice se po pravilu odrzavaju u sjediStu Agencije, a ukoliko postoje opravdani
razlozi mogu se odrzati i van sjedista Agencije.

(4) Sjednice Komisije se mogu odrzavati i elektronski.

Clan 8.
(Naknada ¢lanovima Komisije)

(1) Clanovi Komisije imaju naknadu za rad u Komisiji u skladu sa propisima koji
odreduju naknadu za rad ¢lanova Komisije u institucijama Bosne i Hercegovine.
(2) Rjesenje o naknadi za rad u Komisiji, donosi direktor Agencije.

Clan 9.
(Stupanje na snagu)

(1) Ova odluka stupa na snagu danom donos$enja i objavljuje se u ,,Sluzbenom glasniku
Bosne i Hercegovine®.

(2) Stupanjem na snagu ove odluke, prestaje da vazi Odluka o na¢inu formiranja Komisije
za izbor domacih 1 medunarodnih stru¢njaka koji daju ocjenu i obavljaju reviziju
kvaliteta 1 daju preporuke o akreditaciji visokoSkolskih ustanova 1 studijskih programa
(,,Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine®, broj 88/09) i Odluka o izmjenama i
dopunama Odluke o na¢inu formiranja Komisije za izbor domacih i medunarodnih
strucnjaka koji daju ocjenu i obavljaju reviziju kvaliteta i daju preporuke o akreditaciji
visokoskolskih ustanova i studijskih programa (,,Sluzbeni glasnik Bosne i
Hercegovine®, broj 2/18).
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